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Al Personale docente
SEDE

OGGETTO : Linee guida per la stesura delle Unita diApprendimento e dei Progetti

Facendo seguito alla riunione del Gruppo dgBtimzione tenutasi in data 9 ottobre c.a. e al fin
di favorire il lavoro di pianificazione dell’attita formativa dell’'Istituto Comprensivo si fornisoo
alle SS.LL. i modelli per la stesura delle UnitaApprendimento e i modelli per la stesura dei
Progetti concordati nell’ambito del Gruppo stesso.

In riferimento alle UDA, si precisa che le stes®vranno servire a documentare tutte le attivita
poste in essere dalla scuola tanto nelle ore dii€o obbligatorio, che nelle ore di curricolo O/F
che nelle ore di ampliamento dell’Offerta Formatiih modello concordato, cercando di
semplificare quello preesistente ed accogliendto reéésso tempo i nuovi indirizzi contenuti nelle
recenti Indicazioni per il Curricolo, € struttuyah quattro parti:

la prima parte contiene i dati identificativi;

la seconda parte esplicita il sapere unitario camantutte le unita di apprendimento
disciplinari e condiviso dall’equipe pedagogicartpado dal sapere unitario e passando per
le conoscenze e le competenze si giunge a defioimettivo formativo;

la terza parte riguarda la mediazione didatticaatgola nel metodo, nella metodologia e
nell'organizzazione;

la quarta parte infine riguarda la verifica dellenoscenze e delle competenze condotta
mediante la definizione di un compito finale corgrte con l'obiettivo formativo e la
valutazione degli apprendimenti espressi con l@gpmmndotta mediante I'individuazione di
uno standard di apprendimento e dei livelli ad esdlegati.

In riferimento, invece, alla stesura dei pragettal fine di agevolarne la gestione e la
rendicontazione sono stati concordati due modetlg di micro- progettazione, l'altro di macro-
progettazione, in cui verranno descritti analitiesute:

i destinatari cui si rivolge il progetto;

la definizione dell’arco temporale all'interno dgliale il progetto viene attuato inteso sia
come durata che come tempo didattico (curricololightorio, attivita O/F, attivita di
ampliamento dell’Offerta Formativa)

le finalita e gli obiettivi misurabili che si intdono perseguire;

le metodologie didattiche che si intendono utiliezper il raggiungimento degli obiettivi;
I'eventuale prodotto che si intende realizzare;

gli eventuali rapporti con altre istituzioni;



* |e metodologie di monitoraggio;

* le modalita di valutazione del successo del progett

* le risorse umane interne esplicitando se trattasitivita aggiuntive di insegnamento/non
insegnamento riferite al personale docente /ATAdgmato nel progetto i cui compensi
sono definiti dalla tabella 5 e 6 del CCNL 2002/200

* le risorse umane esterne esplicitando il tipo tilvied per cui sono necessarie;

* le risorse strumentali (generalmente a costo z@iocamente per la pianificazione degli
spazi da utilizzare);

* Jl'elenco del materiale di consumo e di investimentcessario alla realizzazione del
progetto.

Lillustrazione dettagliata dei modelli predigto nonché dei passi necessari alla loro
compilazione e dei tempi da rispettare per la tmosegna sara attuata per tutti gli ordini di sauol
dalla prof.ssa Martino Vincenza, quale FunzioneurSgntale “Gestione POF” e dalla docente
Belperio Franca quale docente vicaria, nel cordla dieinione dei Consigli tecnici gia convocata
per il giorno 15 ottobre c.a. alle ore 16,30.

A conclusione si precisa che i modelli predispadtre che in forma cartacea, sono disponibili
anche in versione informatica scaricabile dal siteb dell’lstituzione Scolastica all'indirizzo
www.icsbuonalbergo.it.

La Dirigente scolastica



