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CHE COS’ E’ IL  P. O. F.   

 
 

E’ il PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA  
 

II ll   PPOOFF  èè  ii ll   ddooccuummeennttoo  ffoonnddaammeennttaallee  ccoossttii ttuuttiivvoo  ddeell ll ’’ iiddeennttii ttàà  ccuull ttuurraallee  ee  pprrooggeettttuuaallee    
ddeell ll ’’ iissttii ttuuzziioonnee  ssccoollaassttiiccaa..  TTeenneennddoo  ccoonnttoo  ddeell   PPEECCUUPP  ee  ddeell llee  IInnddiiccaazziioonnii   NNaazziioonnaall ii ,,  

ddeell llaa  rreeaall ttàà  tteerrrrii ttoorriiaallee  ee  ddeeggll ii   aall ll iieevvii ,,  ttrraacccciiaa  llee  ll iinneeee  ee  llee  ccoonnddiizziioonnii   cchhee  ii   ssiinnggooll ii   
ddoocceennttii   ddeevvoonnoo  aavveerr  pprreesseennttee  ppeerr  rreeddiiggeerree  ii   PPSSPP.. 

 
 
 

ALUNNO           GENITORE 
 
 
 

   
 
 
 
 
 

 

                                           COINVOLGE 
 
 

 
 
           EQUIPE PEDAGOGICA                DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 

                 

                       PERSONALE A.T.A. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Conosce: 
- Il contratto formativo 
- I percorsi per raggiungerlo; 
- Le fasi di realizzazione 

Conosce:  
- l’Offerta Formativa; 
- Esprime pareri e proposte; 
- Collabora nelle attività 

INDIVIDUA 
·  Bisogni 
·  Obiettivi 
·  Strategie 

REDIGE 
P.S,P. 

VERIFICA: 
I risultati conseguiti 
rispetto alle UDA 
programmati e alle  
risorse impiegate 

- E’ attento ai processi 
innovativi, alle richieste 
della società, del territorio, 
delle famiglie, degli 
alunni. 

- Valorizza le risorse umane 
e materiali.  

- Assicura la correttezza 
della gestione, l’efficienza 
dei servizi e l’efficacia 
delle azioni programmate 

- E’ titolare delle relazioni 
sindacali  

- Il Direttore dei servizi 
generali e amministrativi  è 
responsabile dei servizi 
amministrativi, organizzativi 
e gestionali. 

- Assistenti amministrativi. 
- Collaboratori dei servizi 

scolastici.  
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RISORSE INTERNE  - TOTALE ALUNNI ISTITUTO  

 

 
BUONALBERGO  TOTALE ALUNNI = 183 

 
 
 

 
Scuola 

 
 

N° docenti N° sezioni 
classi 

N° alunni Mensa Personale 
ATA 

 
Scuola 

dell’Infanzia 
Buonalbergo 

 
 
2 

 

 
 

1 sez. t. p. 
 
 

 
          1 sez. = 22 

      
 

        Totale = 22 
 

  
 

SI 

 
2 

 collaboratori 
scolastici 

 
 
 

Scuola 
Primaria 

Buonalabergo 

 
 
 
 

10  

 
 
 

5 classi 
modulo t.p. 

 
 

 
   I elem. =13  
 II  elem. = 18 
 III elem. = 15 
 IV elem. = 18 

         V elem. = 13 
 
            Totale = 77 

 

 
 
 
 

SI 

 
 
 
2 

collaboratori 
scolastici 

 
 
 

Scuola 
Secondaria di 1° 

grado 
Buonalbergo 

 
 
 
 

15  

 
 
 
 

4 classi  t. p. 
 

 
I A =  15 

           II A =  20 
          III A = 13 
           III B =  12 
              
        Totale = 60 
 

 
 
 
 

SI 
 

 
 

 
2 

collaboratori 
scolastici 
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GINESTRA DEGLI SCHIAVONI  TOTALE ALUNNI  = 24 
 
 
 
 

Scuola N° Docenti N° sezioni/classi N° Alunni Mensa 
Personale 

ATA 

Scuola 
dell’Infanzia 
Ginestra d. S. 

 
2 
 

1 sez. t p. 10 
 

SI 
2 collaboratori 

scolastici 

 
 
 

Scuola  
primaria 

Ginestra d. S. 

 
 
 
 

3 +2 * 

 
 
 
 

2 pluriclasse 
 

 
              
            I elem=1 
Pl. cl     II  elem = 3 
           III elem = 3 
         
          
   
     
   Pl. cl    IV elem = 4 
              V elem = 3 
 
 
           Totale = 14 
 

 
 
 
 

SI 

 
 
 
 

 
* Insegnanti itineranti Buonalbergo e Ginestra d. Schiavoni 
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PERSONALE DOCENTE DELL’ISTITUTO 

TOTALE DOCENTI = 30  

 
         BUONALBERGO    GINESTRA DEGLI SCHIAVONI  
 
 
     
SCUOLA DELL’INFANZIA N° 4                                  SCUOLA DELL’INFANZIA N° 2  
 
1. Fiorino Elena      1.Farina Rosa  2. Fiorino Valeria                                                                                                                                                   
2. Iorio Giuseppina 
 
 
SCUOLA PRIMARIA  N° 10       SCUOLA PRIMARIA  N° 4 
 
1 Baldassarre Lucia      1.Marino Maria Concetta    
2 Belperio Franca 2 Martino Angela 
3 Coluccio Antonietta      3 Maione Augusta L2 
4 D’Aloia Aida 4  Pierro Lorenzina  I.R.C.                  
5 Monzo Maria       
6 Nista Antonietta 
7 Di Vizio Lucrezia 
8 Viglione Lida 
9 Maione Augusta L2 
10 Vessichelli Nicolina  I.R.C. 
      
SCUOLASECONDARIA DI 1°GRADO N° 15 
 
1. Bocchicchio Maria Gabriella 
2. Della Marca Pasquale 
3. Di Giulio Maria Teresa 
4. Fedele Maria Gabriella 
5. Martino Vincenza 
6. Marsullo Graziella 
7. Miceli Cristiana 
8. Peluso Lena 
9. Porreca Clara 
10. Romano Anna 
11. Salvatore Nicola 
12. Sorrentino Raffaelle 
13. Zuzolo Maria  Teresa 
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ASSISTENTI AMMINISTRATIVI 

 
1. Martino Gabriella 
2. Masciotra Gino 

 
 

COLLABORATORI SCOLASTICI – n. 9 
 
 

 BUONALBERGO N° 7 
 

1. Coluccio Vincenzo 
2. Giangregorio Teresa 
3. Iacovino Francesco 
4. Molinaro Sabato 
5. Mesisca Michele 
6. Nista Immacolata 

  
 
 
 
GINESTRA DEGLI SCHIAVONI N° 2 
 

1. Derna Pellegrina 
2. Montenigro Nicola 
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FINALITA’ ISTITUZIONALI �� 

 
 
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
D.L. 19/02/2004,  n.59 

Art. 1 
 

SCUOLA DELL’INFANZIA 
La scuola dell’infanzia concorre 
all’educazione armonica integrale dei 
bambini e delle bambine  e contribuisce alla 
loro formazione, realizzando il profilo e la 
continuità educativa��

 
D.L. 19/02/2004, n.59 

Art. 9 
 

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO 
GRADO 

La scuola secondaria di primo grado è 
finalizzata alla crescita delle capacità 
autonome di studio e al rafforzamento delle 
attitudini all’interazione sociale; organizza e 
accresce le conoscenze, le abilità e le 
competenze di base per una formazione 
umana e culturale.  

 
D.L. 19/02/2004, n. 59 

Art. 5 
 

SCUOLA PRIMARIA 
 
La scuola primaria promuove lo sviluppo 
della personalità, ed ha il fine di fare 
acquisire e sviluppare le conoscenze, le 
abilità e le competenze di base; di 
valorizzare le capacità relazionali e di 
orientamento nello spazio e nel tempo e di 
educare ai principi fondamentali  
della convivenza civile� 
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�$(�	���B�8$='+'/3  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�

 
 

Impianto 
 Culturale                   -pedagogico  

della scuola 

I collegamenti 
con gli enti 
territoriali 

 
 

Impianto metodologico  
-didattico della scuola 
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CURRICOLO VERTICALE  DELLE COMPETENZE  
 

COMPETENZE  
PERSONALI 

SCUOLA 
DELL’INFANZ
IA 

I 
MONOENNIO 
SCUOLA PRIMARIA 

1° 
BIENNIO  
SCUOLA PRIMARIA 
 

2° 
BIENNIO 
 SCUOLA PRIMARIA 
 
 

3° 
BIENNIO 
S.SECONDARIA DI 1° 

III MEDIA  
S.SECONDARIA DI 1° 
 

COMPETENZE 
TRASVERSALI 

APPRENDIMENTO 
UNITARIO DA 
PROMUOVERE 

U. A. 
PROGRAMMATE 

Progetti 
quota .F.O 

Vivere positivamente 
il passaggio verso una 
nuova esperienza 
scolastica. 
 

 
“ACCOGLIEN-
ZA” 
 
 

Esprimere un 
personale modo di 
essere e proporlo 
agli altri 

Esprimere le 
proprie emozioni 
in modo giocoso 

Esprimere il proprio 
stato d’animo attraverso 
la corporietà 

Esprimere le proprie 
emozioni e i propri 
sentimenti 

Esprimere e controllare 
le proprie emozioni e i 
propri sentimenti 

 Acquisire gli strumenti per 
gestire la propria 
irrequietezza emotiva ed 
intellettuale.  

Prendere coscienza delle 
dinamiche che portano 
all’affermazione della propria 
identità.Acquisire gli strumenti per 
gestire la propria irrequietezza 
emotiva ed intellettuale e riuscirla 
a comunicare 

Interagire con 
l’ambiente naturale e 
sociale 

Gestire i diversi 
aspetti 
dell’esperienza 
motoria 

Riconoscere i diversi 
aspetti dell’esperienza 
motoria, emotiva, 
razionale 

Affrontare argomenti Abituarsi a riflettere  
con spirito critico sulle 
affermazioni 

Avvertire la differenza tra il 
bene e il male 

Essere in grado di orientarsi nelle 
scelte di vita e nei comportamenti 
sociali e civili 

 
Prendere coscienza 
della realtà per 
interpretare gli eventi, 
sviluppando il 
confronto 
interpersonale allo 
scopo di arricchire ed 
integrare la propria 
visione del mondo, 
mettendo in atto 
comportamenti di 
autocontrollo, 
autonomia e fiducia di 
sé. 

 
“RACCONTIA-
MOCI  E……. 
CONOSCIAMO ” 

Risolvere i problemi Raccontare la 
propria 
esperienza 

Collaborare con i 
coetanei e gli adulti per 
scoprire la difficoltà e la 
necessità dell’ascolto 
delle ragioni altrui 

Affrontare in modo 
logico i vari 
argomenti 

Distinguere il diverso 
grado di complessità 
degli argomenti trattati 

Riflettere con spirito critico 
sia sulle affermazioni in 
genere, sia sulle 
considerazioni necessarie 
per prendere una decisione 

 Progettare il proprio futuro, 
predisponendo le basi con 
appropriate assunzioni di 
responsabilità 

Affermare un proprio 
ruolo nella  realtà 
sociale, culturale e 
professionale 
esercitando modalità 
corrette ed efficaci di 
espressione delle 
proprie emozioni e 
della propria affettività 
utilizzando codici 
diversi. 

 
”LAVORARE 
PER E CON GLI 
ALTRI” 

 
“LEGGIAMO LA 
REALTA’ 
INTORNO A 
NOI” 

Gestire il proprio 
processo di crescita 

Esprimere i 
propri desideri 

Riflettere,con spirito 
critico sulle 
affermazioni necessarie 
per prendere una 
decisione 

Prendere 
consapevolezza delle 
proprie capacità 

 Esprimere e 
argomentare un proprio 
progetto di vita 

Avere gli strumenti di 
giudizio sufficienti per 
valutare se stessi, le proprie 
azioni, i fatti e i 
comportamenti individuali. 

Valutare se stessi, le proprie 
azioni, i fatti e i comportamenti 
individuali, umani e sociali degli 
altri, alla luce di parametri derivati 
dai grandi valori spirituali che 
ispirano la Convivenza civile. 

Esplorare e 
comprendere gli 
elementi tipici di un 
ambiente naturale 
comprendendo 
l’importanza 
dell’intervento 
dell’uomo su di esso 
per concepire e attuare 
progetti di vario 
ordine. 

Maturare il senso del 
bello 
 
 

Maturare 
l’identità 
personale 

Valorizzare la propria 
esperienza 

Esplicitare le idee e i 
valori presenti 
nell’esperienza 

Leggere i documenti 
visivi e le testimonianze 
del patrimonio culturale 
ambientale 

Porsi  domande sul mondo, 
sulle cose, su di sè e su gli 
altri, sul destino di ogni 
realtà, nel tentativo di 
trovare un senso che dia 
loro unità e giustificazione 
 

Avvertire,sulla base della 
coscienza personale, la differenza 
tra il bene e il male ed essere in 
grado di orientarsi nelle scelte di 
vita e nei comportamenti 

Conferire senso alla 
vita 

Condividere con i 
coetanei  le 
attività 

Interagire con i coetanei 
e rispettare  l’operato 
altrui 

Interagire con gli 
altri per scoprire la 
necessità della 
tolleranza, della 
cooperazione e della 
solidarietà 

Farsi carico di compiti 
significativi e 
socialmente riconosciuti 
di servizio alla persona o 
all’ambiente 

Essere disponibili al 
rapporto di collaborazione 
con gli altri, per contribuire 
con il proprio apporto 
personale alla realizzazione 
di una società migliore 
 

Progettare il proprio futuro 
confrontandosi  con le esperienze 
testimoniate da grandi uomini che 
hanno contribuito ad arricchire 
l’umanità si senso e di valore 

 
 
SIMBOLIZZA- 
RE 
 
 
 
 
COMUNICARE 
 
 
 
 
COMUNICARE 
  
 
 
PROBLEMATIZZ
ARE 
 
 
 
 
PIANIFICARE 
 
 
 
 
CONTESTUALIZ
ZARE 
 
 
 
PROGETTARE 
 
 
 
MATURARE 
 
 
 
INTERIORIZZARE 

Prendere coscienza della 
realtà per interpretare gli 
eventi, sviluppando il 
confronto interpersonale 
allo scopo di realizzare 
progetti comuni di 
prevenzione,  attivando 
comportamenti corretti 
ai fini della tutela della 
salute nel suo 
complesso. 

 
“PREVENIAMO  
I DISAGI ” 

 
 
GIRA- 
LIBRO 
 
 
 
 
LEGALI- 
TA’ 
 
 
 
DANTE -
ALIGHIE
RI 
 
 
 
 
UNICEF 
 
 
INFOR- 
MATICA 
 
 
 
 
 
NON TI 
SCOR- 
DAR DI 
ME 
 
 
 
 
 
SETTIMA
NA 
SCIENTI- 
FICA  
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CONOSCENZE CAPACITA’ ABILITA’ 

CONOSCENZE 

PECUP -Premessa: articolazioni del profilo a conclusione del 1° ciclo di istruzione (6/14 anni) ossia di cosa il ragazzo dovrebbe SAPERE e FARE 
 
 

 

                                                                                                    Derivate 
 

 
 
                                                                                                            
                                          

 
 
                                                                                                                                                
 
 
 
 

 
                                                                                                                             Esperienze       Società            Scuola 

                                                                                                          (cultura)        (istituzione) 
 
 

Intellettuali  estetiche  espressive  motorie  operative  sociali  morali  spirituali  religiose   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
Esprimere il                    arricchire la   affrontare nuove  risolvere  interagire e   incontrare la  esprimere il  dare senso  
Personale  modo         propria   situazioni   problemi  stare con gli altri  complessità  senso estetico  alla vita 
Di essere                         personalità          sistemi simbolici 
 

A conclusione del 1° ciclo di istruzione (6/14 anni) il ragazzo dovrebbe SAPERE e FARE quanto esplicitato nello schema 
SAPERE = inteso come conoscenze disciplinari e interdisciplinari 

FARE  = abilità operative (tecniche) apprese ed esercitate sia a scuola sia nella vita sociale 
COMPETENZE  = sono date dall’utilizzo creativo e personale delle conoscenze e abilità che il soggetto via via va apprendendo 

 
Disciplinari   interdisciplinari 
 

IL SAPERE 

 
Analisi   confronto  sintesi 

 
 

IL FARE 

AMPLIFICAZIONE 
OTTIMIZZAZIONE 

COMPETENZE  
Agite 

identità 

Strumenti culturali 

Convivenza 
civile 
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PECUP 
Conclusione del primo ciclo d’istruzione primaria (6-14 anni), il ragazzo 

 

I. Identità  
 

PENSIERO 

 

COMPETENZE  

 CRITICO  ESISTENZIALE  LOGICO  OPERATIVO  

 

CAPACITÀ  

 

COMPOR- 

TAMENTO  

 

U. d. A. 

a. Conoscenza di sé 
 

1. Prende coscienza delle 
dinamiche che portano 
all’affermazione della propria 
identità 

 

 

 

riflessivo 

 
 
 
 

dinamico 
evolutivo 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

 

 introspettiva 

  

• Supera lo smarrimento di 
fronte a ciò che cambia a 
partire da se stesso e dalla 
propria esperienza 

   adattivo adattattiva   

 •Si  sa  interrogare sulla portata  
e la difficoltà  del  processo 
interiore del cambiamento. 

critico introspettivo    introspettiva   

• E’ consapevole della 
propria personalità  unitaria 

 esistenziale   autovalutativa   

•E’ capace di armonizzare le 
proprie diversità  
psicologiche ed  emotive 
relative ai contesti 

 Armonico 

di equilibrio 

  autocontrollarsi   

• Sa  affrontare in senso critico 
gli elementi contingenti 

Critico  

diverge
nte 

  strategico reattiva   

2.Acquisisce gli strumenti  per 
gestire la propria irrequietezza 
emotiva ed intellettuale 

critico    operativo essere padrone di 
sè 

  

• Sa comunicare con  maturità 
aspetti  relativi  a momenti di 
disagio determinati dal processo 
di ricerca 

   collaborativo  riconoscere il   
disagio 

  

•Sa chiedere e accettare aiuti per 
risolvere i problemi esistenziali, 
intellettuali, morali e  sociali. 

 intraprendente   interagire positiva  

3.allarga il  proprio punto di 
vista passando dal vissuto 
personale al vissuto di altri. 

ermeneutico   allargato  prendere  
coscienza 
dell’altro 

  

4.Si fa carico  di compiti 
significativi e socialmente 
riconosciuti di servizio alle 
persone ( familiari, compagni, 
anziani, ambiente e 
istituzioni) 

    Collaborativo 

allargato 

 riconoscere i 
bisogni degli altri 

  

 5. Si pone in modo attivo di 
fronte alla crescente  quantità 
di informazioni  e alle 
sollecitazioni 
comportamentali esterne,  
non le subisce  ma le decifra,  
le riconosce, le valuta 

Critico 

Divergente  

   selezionare, 
discriminare, 
valutare 
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b. Relazione con gli 
altri  

 

1.Interagisce con i coetanei per 
conoscere e conoscersi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

relazionale 

   

 

 

 

 

rapportarsi agli 
altri, con gli altri 

  

• interagisce con gli adulti al 
fine di sviluppare meccanismi 
positivi di emulazione-
contrapposizione. 

 

 

 Critico 
valutativo 

 

 

 

   discernere   

• acquisisce  capacità critica 
sapendo distinguere  modelli 
positivi e negativi; 

critico-
valutativo 

 

 

etico 

  discernere   

2. Dà e richiede riconoscimento  
per i risultati  del proprio lavoro 

 emotivo- 
gratificante 

  Valutare 
positivamente le 
proprie 
possibilità 

  

3. Comprende la necessità  
dell’ascolto delle ragioni altrui 
della tolleranza, della solidarietà 
e della cooperazione 

   flessibile 

coooperativo 

 aprirsi all’altro   

4. si pone problemi esistenziali,  
sociali morali e politici 

  Problematiz-
zante 

 problematizzare   

5.Sa fare critica  e autocritica 
delle proprie scelte 

 civico e 
autocritico 

   mettersi in 
discussione 

  

 •Si apre alla disponibilità, alla  
critica, alla  collaborazione,  al 
dialogo per argomentare propri 
comportamenti in vista  di un 
consapevole  riorientamento 

   flesibile operare 
cambiamenti 
consapevoli 

  

c. Orientamento 
1.  E’ capace di pensare al 
proprio futuro dal punto di vista 
umano, sociale e professionale 

   

 

 

previsionale 

  

 

 proiettarsi 

 nel futuro 

  

• Sa esprimere e argomentare un 
progetto di vita tenendo conto 
del percorso svolto e 
integrandosi nel mondo reale in 
modo dinamico ed evolutivo 

 dinamico 

evolutivo 

   progettare 
consapevolmente 

  

2. Collabora con responsabilità 
e intenzionalità con la scuola e 
con la famiglia per la 
preparazione del Portfolio delle 
competenze personali 

  

responsabile 

 collaborativo  partecipare allo 
sviluppo della 
propria persona 

  

3. Riconosce ed interagisce con 
i  singoli  individui e le 
organizzazioni  sociali e 
territoriali che possono 
partecipare alla definizione del 
proprio progetto di vita 

 partecipativo   

collaborativo 

interagire con il 
contesto 
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4. E’ disponibile a verificare con 
costanza l’adeguatezza delle  
decisioni sul proprio futuro 
scolastico  e professionale. 

 evolutivo 

 

 
 

 
flessibile 
 

 adeguarsi al 
cambiamento del 
contesto 

 

 

 

  
 

III. Convivenza civile  

PENSIERO COMPETENZE  

 CRITICO  ESISTENZIALE  LOGICO  OPERATIVO  

CAPACITÀ  COMPOR- 

TAMENTO  

 

U. d. A. 

a. Acquisisce consapevolezza di essere 
soggetto di diritti e doveri per lo sviluppo 
qualitativo della convivenza civile  

 civico 
intraprendente 

 
 
 

 
 
 

 riconoscere 
diritti e doveri 

b. Sa affrontare con responsabilità e 
indipendenza i problemi quotidiani 
riguardanti : 

a. la cura della propria persona   

b. la casa 

c. la scuola 

d. l’ampia comunità sociale 

 

 

 

 

 

consapevole 

responsabile 

   

  organizzarsi 
autonomamente 

c. Conosce  l’organizzazione 
costituzionale e amministrativa del 
nostro paese, nonché 

gli elementi essenziali degli 
ordinamenti comunitari e 
internazionali  e le loro funzioni. 

 

 

 
civico 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Riflettere in 
modo civico 

 

 

 

 

Osservazione 
del 
comportamento: 
rispetto dell’art. 
4 dello Statuto e 
di tutti i 
regolamenti 

 

 

 

 

 

 

P
ro

m
uo

ve
 p

er
 s

é 
e 

pe
r 

gl
i a

ltr
i 

d. Riflette sui propri diritti  e 
doveri di cittadino, 
trasformando la realtà 
prossima nel banco di prova 
quotidiano su cui esercitare 
le proprie modalità di 
rappresentanza, di delega, di 
rispetto degli impegni 
assunti all’interno di un 
gruppo di persone che 
condividono le regole 
comuni del vivere insieme. 

e. 1. Conosce le regole per 
prevenire il disagio che si 
manifesta  sotto forma di 
disarmonie fisiche, 
psichiche, intellettuali e 
relazionali. 

e.2. promuove per sé e per 
gli altri benessere fisico, 
psicologico, morale e 
sociale. 

f. 1. è consapevole della 
necessità di alimentarsi  
secondo criteri  rispettosi 
delle esigenze fisiologiche, 
in modo non stereotipato, 
non conformato a modelli 
commerciali e consumistici. 

f.2. Conosce  i rischi connessi 
a comportamenti disordinati ( 
alcol, fumo, droghe, 
alterazioni fisiche dei ritmi 
sonno-veglia 

 

riflessivo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 

 

autocritico 

 
 
 
civico 
partecipativo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
civico 
responsabile 
 

 

 

 

responsabile 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
previsionale 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
gestionale 
 
 
 
 
 

Riconoscere 
diritti e 
doveri 
 
Interagire 

positivamente 
con gli altri 

 
Comprendere 
la necessità 
delle regole 
 
 
Sa 
individuare, 
conoscere e 
comprendere 
situazioni di 
disagio 
 
Sa gestire le 
forme di 
disagio 

 
Gestire le 
forme di 
disagio 
 
Partecipare 
allo sviluppo 
della propria 
persone 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Osserva i segni 
del disagio 

 

 

 

 

 

Controlla il tipo 
di alimentazione 

Osserva un 
corretto  
comportamento 
verso il fumo e le 
abitudini dei 
ritmi sonno- 
veglia 
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g. Si comporta correttamente  a scuola, 
in strada e sui mezzi di trasporto, 
riconoscendo codici e regolamenti 
facendo proprie le ragioni dei diritti e 
dei  divieti e delle autorizzazioni che 
essi contengono. 

 responsabile   comprendere 
la necessità 
delle regole 

  

h. Rispetta, conserva e cerca di 
migliorare l’ambiente  

 

civico 

responsabile 

ambientalista 

civico 
responsabile 
ambientalista 

 
 
 

 
 
 

“leggere 
gli 
equilibri” 

Rispetto delle 
regole 

 

 
 

II. Strumenti culturali 
Conclusione del primo ciclo d’istruzione primaria (6-14 anni), il ragazzo 

 

PENSIERO 

 

COMPETENZE  

 
CRITICO  ESISTENZIALE  LOGICO  OPERATIVO  

 

CAPACITÀ  

 

COMPOR- 

TAMENTO  

 

U. d. A. 

a.1.Conosce il proprio corpo 
e, in maniera elementare, il 
suo funzionamento 

   pragmatico Percepire 

Conoscere 

  

2. Padroneggia le 
conoscenze e le abilità che, 
a partire dalle modificazioni 
dell’organismo, consentono, 
mediante l’esercizio fisico, 
l’attività motorio-espressiva, 
il gioco organizzato e la 
pratica sportiva individuale 
e di squadra, un equilibrato 
e armonico sviluppo della 
propria persona. 

 

 

  

razionale 

 

 

organizzativo 

 

Disciplinare 
le proprie 
attività 
sportive 

 

  

3.Valuta criticamente le 
esperienze motorie e 
sportive vissute in proprio o 
testimoniate dagli altri:                                                                                           

• Impara a utilizzare le 
competenze acquisite per 
svolgere funzioni di giuria e 
di arbitraggio in discipline 
sportive di base. 

critico,  

autocritico  

 

 

 
 
 
 
 

Responsabile 

partecipativo 

 
 
 
 
 

 
 
 
pragmatico 
 

Accettare 
critiche 
Rilevare 
Valutare.  

 

  

4. Attraverso la pratica 
sportiva, impara a 
relazionarsi e a coordinarsi 
con gli altri, rispettando le 
regole stabilite e scoprendo 
quanto il successo di 
squadra richieda anche 
l’impegno e il sacrificio 
individuale 

 

interattivo 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

adattivo 
 
collaborativo 
cooperativo 
costruttivo 

Gestire 
l’autocontroll
o 

Interagire in 
modo 
costruttivo  
nel gruppo 

  

b. 1. Conosce e utilizza in 
maniera elementare tecniche 
differenziate di lettura 
silenziosa dei testi e legge 
correttamente, ad alta voce, 
testi noti e non noti di 
semplice dettato. 

 

 

convergente 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
strumentale 
 

 

Possedere 
capacità 
tecniche 
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2. Usa un vocabolario attivo 
e passivo adeguato agli 
scambi sociali e culturali 

 

•. Comprende messaggi orali 
e visivi  intuendo  in prima 
approssimazione gli  aspetti 
impliciti 

 comunicativo 
espressivo 
 
 

 
 
 
intuitivo 
analitico 

 
 
 
 

Possedere 
capacità 
lessicali e 
intuitive 
per gli 
scambi 
sociali e 
culturali 
 

  

3. Produce testi brevi in 
forma orale e scritta.,  
ragionevolmente  ben 
costruiti sia a livello 
linguistico  sia di costruzione 
progressiva 
dell’informazione 

 

 

 

 
 
 
 

 
logico 
razionale 

sintetico 

produttivo 
 
 
 

Produrre testi 
funzionali al 
contesto 
comuncativo 

  

4. ha  un’idea precisa della 
natura e della funzione: 

• delle singole parole(analisi 
grammaticale) 

• della struttura della frase 
semplice e complessa 
(analisi logica) 

• Si muove con sicurezza 
nell’identificazione delle 
classi di parole (soggetto, 
oggetto, diretto e 
indiretto, tipi di 
complemento, connettivi, 
tipi di subordinate, tipo di 
frase ecc. 

  
 
 
 
 

analitico 
 
logico 
analitico 
strutturale 

 
funzionale 
 
 
 

Analizzare  

Contestualizzare 

Analizzare 

Conoscere 

Costruire 

  

• Riesce a percepire come 
una frase produca un 
significato e lo configuri dal 
punto di vista della 
comunicazione 

interpretativo  

 

 

comunicativo 

 

 

deduttivo 

 Comprendere   

5. Riconosce le principali 
caratteristiche  linguistiche  
e comunicative di testi 
diversi. 

• Si serve dei principali 
strumenti di consultazione 
(dizionari. grammatiche) 

•. Conosce elementi della 
storia della lingua italiana, 
dei rapporti  tra l’italiano e 
il dialetto, tra l’italiano e le 
principali lingue europee 

 

 

 

 

culturale 

 
 
 
 

analitico 
 
 
 

 
strumentale 
funzionale 
conoscitivo 

Individuare  

Distinguere  

Discriminare 

Ricercare  

Confrontare 

Stabilire 
collegamenti 

  

6. Conosce e pratica 
funzionalmente la lingua 
inglese; 

• Conosce e pratica  da 
principiante  una seconda 
lingua comunitaria 

 

culturale 

 

 
 

 
 

conoscitivo 
 

Comunicare 
nel rispetto 
delle funzioni 
linguistiche 
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7. Sa orientarsi entro i generi 
letterari antichi e moderni. 

• Comincia a sviluppare il 
gusto per  l’opera d’arte 
verbale (poesia, narrativa, 
ecc) e per la lucida  
espressione del  pensiero 

 

culturale 

 

 

 

estetico 

 conoscitivo Individuare  

Distinguere  

Riconoscere  

Classificare 

Percepire  

Provare 
sensazioni 

  

c.1. Ha consapevolezza 
delle radici storico-
giuridiche, linguistico-
letterarie e artistiche che ci 
legano al mondo classico e 
giudaico-cristiano, e 
dell’identità spirituale e 
materiale dell’Italia e 
dell’Europa. 

 

 

comparativo  

 

 
 
identificativo 
 

 
 
 
 

sincretico 

 
 
 
 

 

Risalire alle 
origini e al  
consolidamento 
delle Civiltà 
presenti sul 
territorio europeo 

  

2. Colloca, in questo 
contesto la riflessione sulla 
dimensione religiosa 
dell’esperienza umana e 
l’insegnamento della 
religione cattolica impartito 
secondo gli accordi 
concordatari e le successive 
Intese. 

riflessivo 

 

Storico 

 

 

 
 
religioso 
 
 

civico 

 
 
 
 
 

 

induttivo 

 
 
 
 
 

 

Riconoscere la 
religiosità in ogni 
essere umano 

  

3. Sa orientarsi nello spazio 
e nel tempo operando 
confronti costruttivi tra 
realtà storiche e geografiche 
diverse. 

 

 

•Comprende, da un lato, le 
caratteristiche specifiche 
della civiltà europea e, 
dall’altro le somiglianze e le 
differenze tra la nostra e le 
altre civiltà del mondo 

 

comparativo 
spazio tempo 

 

 

 

comparativo 

interpretativo 
transfert  

orientativo  

 

 

 

Analogico (a 
gancio) 

 Connettere  

Comparare nel 
tempo e nello 
spazio 

Compere 
inferenze 

Confrontare  

Comparare   

Stabilire 
collegamenti 

  

4. Sa collocare, in questo 
quadro, i tratti spaziali, 
temporali e culturali 
dell’identità nazionale e 
delle identità regionali e 
comunali di appartenenza 

 

  

 

culturale 

 spaziale 

temporale 

 

 

conoscitivo 

Connettere  

Comparare 
nel tempo e 
nello spazio  

  

d.1. Adopera, per esprimersi 
e comunicare con gli altri, 
anche codici diversi dalla 
parola, come la fotografia, il 
cinema, INTERNET, il 
teatro, ecc. 

•. Comprende il valore, il 
senso e, in maniera almeno 
elementare, le tecniche  

 

 

 

 

 

espressivo 

 

espressivo 

  

operativo 

 

 

operativo 

esplorativo 

 

Esplorare 
Manipolare 

 

Ricercare con 
senso critico 
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2. Sa leggere un’opera 
d’arte e sa collocarla nelle 
sue fondamentali 
classificazione storiche 

 

interpretativo 

 

 
 
 
 

intuitivo 
 
inferenziale 
 

 
 
 
pragmatico 

 

Leggere gli stili  

Contestualizzare 

  

3. Conosce, legge e 
comprende e, soprattutto, 
gusta, sul piano estetico, il 
linguaggio espressivo 
musicale nelle sue diverse 
forme 

•Pratica il gusto estetico o il 
linguaggio musicale 
attraverso uno strumento o il 
canto, con la scelta di 
repertori senza preclusione 
di generi 

 

 

 

 
estetico 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
percettivo 
sensoriale 
 

 

pragmatico 

 

Leggere i segni 
comunicativi 
sonori 

 

Produrre suoni 
con strumenti 
musicali e voce 

  

4.Legge e interpreta 
statistiche, grafici e 
cartogrammi per individuare 
e  caratterizzare periodi 
storici 

 

interpretativo 

 
 

analitico 
 

 
 

Comprendere i 
linguaggi 
simbolici tempo- 
quantità 

  

e.1. Legge quotidiani e 
ascolta telegiornali 
confrontandosi con le 
opinioni che esprimono. 

 

aperto alle 
idee altrui 

   

duttile 

malleabile 

Ascoltare e 
confrontarsi 
con 
disponibilità 
e senza 
pregiudizi 

  

2. Compila un bollettino 
postale, legge carte stradali, 
mappe della città, l’orario 
ferroviario, le bollette di 
servizi pubblici. 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
tecnico 
pragmatico 

 

Applicare nel 
quotidiano i 
linguaggi 
simbolici 

  

f.1. Esegue semplici 
operazioni aritmetiche 
mentalmente, per iscritto e 
con strumenti di calcolo. 

•legge dati rappresentati in 
vario modo, misura una 
grandezza, calcola una 
probabilità. 

•Risolve semplici problemi 
sul calcolo di superfici e 
volumi dei solidi principali 

 

 

 

 
 
 
 
 

 
analitico 
 
 
 
logico 
 
razionale 

operativo 
 
strategico 
 
 

Calcolare 
mentalmente 

Analizzare 

Misurare 

Applicare le 
regole 

 

  

2. Padroneggia i concetti 
fondamentali e riflette sui 
principi e sui  metodi 
impiegati 

Strategico  

Logico 

Razionale 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

Riflettere   

3. Legge la realtà e risolve i 
problemi non soltanto 
impiegando forme verbali o 
iconiche, ma anche forme 
simboliche caratteristiche 
della matematica (numeri, 
figure, misure, grafici, ecc), 
dando particolare significato 
alla geometria. 

  
 
 

simbolico 
 
 

 
trasduttivo 
plastico 

Associare e  

trasdurre 
dall’astrazion
e alla realtà 
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4. Per risolvere problemi 
concreti e significativi, sa 
organizzare una raccolta 
dati, ordinarla attraverso 
criteri, rappresentarla 
graficamente anche con 
tecniche informatiche, 
interpretarla. 

correlativo 

 

Interpretativo 

 simbolico 

 

 

sistematico 

 

procedurale 

organizzativo 

produttivo 

scientifico 

Rappresentare 

Decodificare  

Trascodificare  

Gestire e operare 
con strumenti 
informatici 

  

5. Adopera il linguaggio e i 
simboli della matematica per 
indagare con metodo cause 
di fenomeni problematici in 
contesti vari, per spiegarli, 
rappresentarli ed elaborare 
progetti di risoluzione. 

 

 

 

 

laterale 

 
 
 
 
 
 
 
 

simbolico 
 

problematizzante 
 
dimostrativo 
 
deterministico 
 

 
creativo 
 
flessibile 
 
elaborativo 
 
 

Fruire di attitudini 
creative, 
problematiche, 
dimostrative delle 
cause e degli 
effetti  

Saper impostare 
una ricerca 

  

g.1.Osserva la realtà,per 
riconoscervi, anche tramite 
l’impiego di appositi 
strumenti tecnici, relazioni 
tra oggetti o grandezze, 
regolarità, differenze, 
invarianze o modificazioni 
nel tempo e nello spazio. 

comparativo  

 

 
 

 
analogico 

 
 

Osservare e  
rappresentare la 
complessità 

  

2. Giunge alla descrizione-
rappresentazione di fenomeni 
anche complessi in 
molteplici modi: disegno, 
descrizione orale e scritta, 
simboli, tabelle, diagrammi, 
grafici, semplici simulazioni. 

 

Interpretativo  

 

 
 
 
 

rappresentativo 
 
simbolico 
 

 
 
 
trasuttivo 

Comparare 

Rappresentare 

  

3. Individua grandezze 
significative relative ai 
singoli fenomeni e processi e 
identifica le unità di misura 
opportune. 

correlativo  

comparativo 

 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

funzionale 

Analizzare 

Comparare  

Misurare 

  

4. Effettua misurazioni di 
grandezze comuni usando 
correttamente gli strumenti. 

  
 

analitico 
sistematico 

 
 

Misurare 

Gestire corretta- 
mente gli 
strumenti 

  

5. Esplora e comprende gli 
elementi tipici di un 
ambiente naturale ed umano 
inteso come sistema 
ecologico. 

 

interpretativo 

 
 

esplorativo 
 

 
 

Ricercare  

Indagare 

  

6. Sviluppa atteggiamenti di 
curiosità, attenzione e 
rispetto della realtà naturale, 
di riflessione sulle proprie 
esperienze, di interesse per i 
problemi e l’indagine 
scientifica 

  
 
 

 
 
 

duttile 
malleabile 
aperto 

Possedere 
elasticità 
mentale 

  

7. E’ consapevole che la 
comprensione dei concetti 
scientifici necessita di 
definizioni operative che si 
possono ottenere soltanto 
con la ricerca e con 
esperienze documentate e 
rinnovate nel tempo. 

dubitativo 

 

   

scientifico 
(popperiano) 

Indagare 

Porre 
domande 
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8. Comprende che i concetti 
e le teorie scientifiche non 
sono definitive, ma in 
continuo sviluppo, al fine di 
cogliere aspetti sempre 
nuovi, diversi e più 
complessi della realtà. 

 

critico  

valutativo 

 
 
 
 

 
 
analitico 
 

aperto 
 
 
 

Riconoscere, 
discriminare e 
leggere la 
complessità 

  

h. 1. Conosce l’universo 
animale e  il mondo vegetale 
nelle loro molteplici 
sfaccettature 

culturale   conoscitivo Osservare, 

rappresentare e  

classificare la 
complessità 

  

2. Conosce la geografia 
fisica della Terra e il 
significato dei principali 
fenomeni naturali che la 
riguardano. 

culturale   conoscitivo Procedere 
alla analisi e 
alla relazione 
tra causa ed 
effetto 

  

3. Ha coscienza 
dell’immensità del cosmo 

Contestualiz-
zante 

Adduttivo 

Abduttivo 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

Conseguire 
coscienza della 
relatività dei 
rapporti  che 
intercorrono fra sé 
e il cosmo 

  

i. 1.Sa riconosce semplici 
sistemi tecnici, 
individuandone il tipo di 
funzione e descrivendone le 
caratteristiche 

   pragmatico Leggere la 
complessità 
produttiva 

  

2.Analizza e rappresenta 
processi ricorrendo a 
strumenti tipo grafi,  tabelle, 
mappe ecc oppure a modelli 
logici tipo formule, regole, 
algoritmi, strutture di dati 
ecc. 

dichiarativo 

 

 
 

 
 

 
procedurale 

Analizzare 

Rappresentare 
graficamente  e 
simbolicamente 

Operare per 
modelli logici 

  

3. Segue, comprende e 
predispone processi e 
procedure allo scopo di 
ideare, progettare e realizzare 
oggetti fisici, grafici o 
virtuali, seguendo una 
definita metodologia. 

  
 
 

 
 
 

organizzativo  

produttivo 

pratico 
 
 

Logiche  per 
sistemare  e 
ideare 

  

4. Mette in relazione la 
tecnologia con i contesti 
socio-ambientali che hanno 
contribuito a determinarla. 

critico 

 

 
relazionale 

 
 

 
 

Verificare 

Rilevare  

Valutare 

  

5. Usa  strumenti informatici 
per risolvere problemi 
attraverso documentazioni, 
grafici e tabelle comparative, 
riproduzione e riutilizzazione 
di immagini, scrittura e 
archiviazione di  dati, 
selezione di siti internet ed 
uso mirato di motori  di 
ricerca. 

  
 
 

 
 
 

virtuale  

pratico 

progettuale 
 
 

Gestire  e 
operare con 
strumenti 
informatici 
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IV. Sintesi 
 

PENSIERO 

 

 

COMPETENZE  
CRITICO  ESISTENZIALE  LOGICO OPERATIVO  

 
 

CAPACITÀ  

 

COMPOR- 

TAMENTO  

 
 

U. d. A. 

a. Riconoscere e 
gestire i diversi 
aspetti della propria 
esperienza motoria, 
emotiva a razionale, 
consapevoli (in 
proporzione all’età) 
della loro 
interdipendenza e 
integrazione 
nell’unità che ne 
costituisce il 
fondamento 

comparativo  
 
critico 
revisionale 
 

 
 
 
emozionale 
(affettività) 

analitico 
  

adattivo 

 Gestire 
azioni ed  
emozioni per 
lo sviluppo 
della persona 

 

b) Abituarsi a 
riflettere, con spirito 
critico, sia sulle 
affermazioni in 
genere, sia sulle 
considerazioni 
necessarie per 
prendere una 
decisione 

critico  
 
decisionale 

 
orientativo 

 Possedere di  
spirito critico 

 

c) Distinguere, 
nell’affrontare in 
modo logico i vari 
argomenti, il diverso 
grado di complessità 
che li caratterizza  

complesso 
ermeneutico 

 Leggere e 
distinguere la 
complessità 
argomentativ
i secondo un 
protocollo 
logico 

 

d) Concepire 
liberamente progetti 
di vario ordine – 
dall’esistenziale al 
tecnico – che li 
riguardino e tentare 
di attuarli, nei limiti 
del possibile, con la 
consapevolezza 
dell’inevitabile 
scarto tra concezione 
e attuazione, tra 
risultati sperati e 
risultati ottenuti 

 
 
 
Valutativo 
Strutturato 
dalla realtà 

 
logico 

progettuale 
operativo 

  Progettare e 
valutare il 
proprio 
operato 
(autocritica) 

 

e) Avere gli 
strumenti  
di giudizio 
sufficienti per 
valutare se stessi, le 
proprie azioni, i fatti 
e i comportamenti 
individuali, umani e 
sociali degli altri, 
alla luce di 
parametri derivanti 
dai grandi valori 

riflessivo 
interpretativo 
valutativo 
contestualiz-
zante  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Etico e della 
responsabilità 

   Esternare 
strumenti di 
giudizio 
sorretti dai 
grandi valori 
spirituali 
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spirituali che 
ispirano la 
convivenza civile. 
 
 
riconoscere 
comportamenti: 
- morali  
– immorali  
-amorali 

Leggere e 
riconoscere i 
comportamen
ti morali, 
immorali e 
amorali 

f)  Avvertire 
interiormente, sulla 
base della coscienza 
personale, la 
differenza tra bene e 
male ed essere in 
grado perciò, di 
orientarsi di 
conseguenza nelle 
scelte di vita e nei 
comportamenti 
sociali e civili 

 Etico e delle 
responsabilità 

   Possedere 
comportamen
ti derivanti 
dai valori del 
bene e del 
male 

 

g) Essere disponibili 
alla rapporto di 
collaborazione con 
gli altri, per 
contribuire con il 
proprio apporto 
personale alla  la 
realizzazione di una 
società migliore 

  
civico 

 costruttivo   Tendere al 
sociale 
 
 

 

h) Avere 
consapevolezza, sia 
pure adeguata 
all’età, delle proprie 
capacità  e riuscire, 
sulla base di esse, a 
immaginare e 
progettare il proprio 
futuro, 
predisponendosi a 
gettarne le basi con 
appropriate 
assunzioni di 
responsabilità. 

 
 
  
autocritico 
 

proiettivo 
 
 
 
responsabile 

 
coerente 
sintetico 
 
 

 
 
 
 
 

 Progettare il 
proprio 
futuro 
  Dare senso 
alle cose 
cogliendone 
l’unitarietà 

 

 
i) Porsi le grandi 
domande sul mondo, 
sulle cose, su di sé e 
sugli altri, sul 
destino di ogni 
realtà, nel tentativo 
di trovare un senso 
che dia loro unità e 
giustificazione, 
consapevoli tuttavia 
dei propri limiti di 
fronte alla 
complessità e 
all’ampiezza dei 
problemi sollevati. 
 

 
  
  
 
  
 autocritico 
 valutativo 
  

 
 
 
 
 
 
 
proiettivo 

 
problematizzan
te 
 

argomentativo 
 

rappresentativo 
coerente 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

  
Proiettarsi 
nel mondo 
ponendosi 
domande 
esistenziali. 
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Il “cuore” del processo educativo si ritrova nel compito dei docenti di progettare 

UA caratterizzate da OF. 

�  Gli  OF rappresentano il livello di formazione che il gruppo di alunni può 

raggiungere relativamente a quello standard;  

�  Gli OF si ispirano al PECUP e agli OSA (con il “come” e “perché”); 

�  Gli OF vengono calati nella storia narrativa personale o di gruppo degli 

allievi e devono essere percepiti come traguardi importanti e significativi per 

ciascun ragazzo e la sua famiglia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

�� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� �� 		

 �� �� 		�� �� ��  

 
 
 
 
 

PPeerr   llaa  rr eeaall iizzzzaazziioonnee  ddeeii   PPSSPP,,  ll ’’ eeqquuiippee  ddii   ddoocceenntt ii   hhaa  pprr eeddiissppoossttoo  uunnaa  

ppiiaannii ff iiccaazziioonnee  ccoommppoossii ttiivvaa  ddeeii   PPSSPP  ddaa  vveerr ii ff iiccaarr ee  ee  aaggggiioorr nnaarr ee  ooggnnii   bbiimmeessttrr ee..  
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L’ osservazione 

La descrizione 

Il giudizio del percorso formativo 
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Al fine di realizzare i piani di studio personalizzati per 
ciascuna sezione/classe, i docenti utilizzeranno i documenti 
elaborati dal gruppo di progettazione come da schemi 
allegati. 
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IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE TRASVERSALE E DELL A CONVIVENZA CIVILE DI ISTITUTO 
a.s. 2006/2007 
 

 
 

PERIODO 

UDA  
 

E  
CONVIVENZA 

CIVILE 

 
 

PECUP 

progetti 
 attivita’ 

 opzionale/facoltativo  
di dopo mensa  
compresenze 

  identita’ Convivenza  civile strumenti culturali  
Ottobre 

Novembre  
N 1 

“Raccontiamoci 
e conosciamoci” 

 
Ed. alla affettività 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ed. alla cittadinanza 

 
Conoscenze di sé 
-Prende coscienza delle dinamiche che 
portano all’affermazione della propria 
identità. 
- Supera lo smarrimento di fronte a ciò 
che cambia a partire da se stesso e dalla 
propria esperienza. 
Relazione con gli altri 
-Interagisce con i compagni e con gli 
altri per conoscere e conoscersi. 
-Si apre alla disponibilità, alla 
collaborazione e al dialogo per 
argomentare propri comportamenti in 
vista di un consapevole riorientamento. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
-Sa affrontare con responsabilità e 
indipendenza i problemi quotidiani 
riguardanti: la cura della propria 
persona, la casa, la scuola. 
-Rispetta gli impegni assunti 
all’interno di un gruppo di persone 
che condividono le regole comuni 
del vivere insieme. 

-Conosce il proprio corpo e, in maniera 
elementare, il suo funzionamento. 
-Comprende messaggi orali e visivi intuendo 
in prima approssimazione gli aspetti 
impliciti. 
-Produce testi brevi in forma orale e scritta, 
ragionevolmente ben costruiti sia a livello 
linguistico sia di costruzione progressiva 
dell’informazione. 
-Sa orientarsi nello spazio e nel tempo 
operando confronti costruttivi tra realtà 
storiche e geografiche diverse. 
-Conosce e legge il linguaggio espressivo- 
musicale nelle sue diverse forme. 
-Esegue semplici operazioni aritmetiche 
mentalmente, per iscritto e con strumenti di 
calcolo. 
-Risolve semplici problemi. 
-Osserva la realtà, per riconoscervi, anche 
tramite l’impiego di appositi strumenti 
tecnici, relazioni tra oggetti o grandezze. 
-Sa riconoscere semplici sistemi tecnici, 
individuandone il tipo di funzione e 
descrivendone le caratteristiche. 
-Riflette sulla dimensione religiosa 
dell’esperienza umana. 

 

 
-Legalità 
-Drammatizzazione 
-Decoupage 
-Scientificamente: 
settimana scientifica 
-Fuoriclasse cup 
-Recupero 
-Potenziamento 
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IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE TRASVERSALE E DELL A CONVIVENZA CIVILE DI ISTITUTO 
a.s. 2006/2007 

 
 

PERIODO 

UDA  
 

E  
CONVIVENZA 

CIVILE 

 
 

PECUP 

progetti 
 attivita’ 

 opzionale/facoltativo  
di dopo mensa  
compresenze 

  identita’ Convivenza  civile strumenti culturali  
 

Dicembre 
Gennaio 

N 2 
“Lavorare per e 

con gli altri” 
 

Ed. alla affettività 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ed. alimentare 

 
 
Conoscenze di sé 
- Si pone in modo attivo di fronte alla 
crescente  quantità di informazioni  e 
alle sollecitazioni comportamentali 
esterne,  non le subisce  ma le decifra,  le 
riconosce, le valuta. 
- Allarga il  proprio punto di vista 
passando dal vissuto personale al vissuto 
di altri. 
Relazione con gli altri 
- Comprende la necessità  dell’ascolto 
delle ragioni altrui della tolleranza, della 
solidarietà e della cooperazione 
ORIENTAMENTO 
- Collabora con responsabilità e 
intenzionalità con la scuola e con la 
famiglia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

. Promuove per sé e per gli altri 
benessere fisico, psicologico, 
morale e sociale. 

- Riflette sui propri diritti  e doveri di 
cittadino. 

- Valuta criticamente le esperienze motorie 
vissute in proprio o testimoniate dagli altri. 
- Riconosce le principali caratteristiche  
linguistiche  e comunicative di testi diversi. 
- Comincia a sviluppare il gusto per  l’opera d’arte 
verbale (poesia, narrativa, ecc) e per la lucida  
espressione del  pensiero. 
- Colloca, in questo contesto la riflessione sulla 
dimensione religiosa dell’esperienza umana. 
- Sa orientarsi nello spazio e nel tempo operando 
confronti costruttivi tra realtà storiche e 
geografiche diverse. 
- Adopera, per esprimersi e comunicare con gli 
altri, anche codici diversi dalla parola. 
- Conosce, legge e comprende sul piano estetico, il 
linguaggio espressivo musicale nelle sue diverse 
forme. 
- Legge quotidiani e ascolta telegiornali 
confrontandosi con le opinioni che esprimono. 
- Padroneggia i concetti fondamentali e riflette sui 
principi e sui  metodi impiegati. 
- Giunge alla descrizione-rappresentazione di 
fenomeni anche complessi in molteplici modi: 
disegno, descrizione orale e scritta, simboli, 
tabelle, diagrammi, grafici, semplici simulazioni.  
- Sviluppa atteggiamenti di curiosità, attenzione e 
rispetto della realtà naturale, di riflessione sulle 
proprie esperienze, di interesse per i problemi e 
l’indagine scientifica. 
- Analizza e rappresenta processi ricorrendo a 
strumenti a modelli logici. 
- Usa  strumenti informatici per risolvere problemi 
attraverso documentazioni, grafici e tabelle 
comparative, riproduzione e riutilizzazione di 
immagini, scrittura e archiviazione di  dati, 
selezione di siti internet ed uso mirato di motori  di 
ricerca. 

-Legalità 
-Drammatizzazione 
-Decoupage 
-Scientificamente: 
settimana scientifica 
-Fuoriclasse cup 
-Recupero 
-Potenziamento 
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IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE TRASVERSALE E DELL A CONVIVENZA CIVILE DI ISTITUTO 
a.s. 2006/2007 

 
 
 

PERIODO 

UDA  E  
CONVIVENZA 

CIVILE 

 

                                                    PECUP 
Progetti attivita’ 

opzionale/facoltativo  
di dopo mensa  
compresenze 

  identita’ Convivenza  civile strumenti culturali  
 

Febbraio 
Marzo  

N 3 
“Leggiamo la 

realtà intorno a 
noi” 

 
Ed. stradale 

 
 
 
 
 
 
 
 

Ed. ambientale 

 
Conoscenze di sé 
-Si pone in modo attivo di fronte alla 
crescente  quantità di informazioni  e alle 
sollecitazioni comportamentali esterne,  non 
le subisce  ma le decifra,  le riconosce, le 
valuta. 
Relazione con gli altri 
-Si apre alla disponibilità, alla  critica, alla  
collaborazione,  al dialogo per argomentare 
propri comportamenti in vista  di un 
consapevole  riorientamento. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
-Rispetta, conserva e cerca 
di migliorare l’ambiente 

• Impara a utilizzare le competenze acquisite. 
- Produce testi brevi in forma orale e scritta.,  ragionevolmente  
ben costruiti sia a livello linguistico  sia di costruzione 
progressiva dell’informazione. 
-Riesce a percepire come una frase produca un significato e lo 
configuri dal punto di vista della comunicazione. 
- Colloca, in questo contesto la riflessione sulla dimensione 
religiosa dell’esperienza umana e l’insegnamento della religione 
cattolica. 
- Sa collocare, in questo quadro, i tratti spaziali, temporali e 
culturali dell’identità nazionale e delle identità regionali e 
comunali di appartenenza. 
-Sa leggere un’opera d’arte e sa collocarla nelle sue 
fondamentali classificazione storiche. 
-Pratica il gusto estetico o il linguaggio musicale. 
- Legge e interpreta statistiche, grafici e cartogrammi per 
individuare e  caratterizzare periodi storici. 
- Legge quotidiani e ascolta telegiornali confrontandosi con le 
opinioni che esprimono. 
-Legge la realtà e risolve i problemi non soltanto impiegando 
forme verbali o iconiche, ma anche forme simboliche 
caratteristiche della matematica, dando particolare significato 
alla geometria. 
-Per risolvere problemi concreti e significativi, sa organizzare 
una raccolta dati, ordinarla attraverso criteri, rappresentarla 
graficamente anche con tecniche informatiche, interpretarla. 
- Esplora e comprende gli elementi tipici di un ambiente naturale 
ed umano inteso come sistema ecologico. 
- Sviluppa atteggiamenti di curiosità, attenzione e rispetto della 
realtà naturale, di riflessione sulle proprie esperienze, di interesse 
per i problemi e l’indagine scientifica. 
- Segue, comprende e predispone processi e procedure allo scopo 
di ideare, progettare e realizzare oggetti fisici, grafici o virtuali, 
seguendo una definita metodologia. 
-Mette in relazione la tecnologia con i contesti socio-ambientali 
che hanno contribuito a determinarla 

-Legalità 
-Drammatizzazione 
-Decoupage 
-Scientificamente: 
settimana scientifica 
-Fuoriclasse cup 
-Recupero 
-Potenziamento 
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IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE TRASVERSALE E DELL A CONVIVENZA CIVILE DI ISTITUTO 
a.s. 2006/2007 

 
 

PERIODO 

UDA  E  
CONVIVENZA 

CIVILE 

 
 

PECUP 

progetti 
 attivita’ 

opzionale/facoltati
vo  

di dopo mensa  
compresenze 

  identita’ Convivenza 
civile 

strumenti culturali  

Aprile 
Maggio  

N 4 
“Preveniamo i 

disagi” 
 

Ed. alimentare 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ed. alla salute 

 
Conoscenze di sé 
-Sa chiedere e accettare aiuti per risolvere 
i problemi esistenziali, intellettuali, morali 
e  sociali. 
-Si fa carico  di compiti significativi e 
socialmente riconosciuti di servizio alle 
persone (familiari, compagni, anziani, 
ambiente e istituzioni) 
Relazione con gli altri 
-Acquisisce  capacità critica sapendo 
distinguere  modelli positivi e negativi. 
-Sa fare critica  e autocritica delle proprie 
scelte. 
Orientamento 
-Riconosce ed interagisce con i  singoli  
individui e le organizzazioni  sociali e 
territoriali. 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

-Conosce le regole per 
prevenire il disagio che 
si manifesta  sotto forma 
di disarmonie fisiche, 
psichiche, intellettuali e 
relazionali. 

-Promuove per sé e per gli 
altri benessere fisico, 
psicologico, morale e 
sociale. 

-Padroneggia le conoscenze e le abilità che, a partire dalle modificazioni 
dell’organismo, consentono, mediante l’esercizio fisico e l’attività motorio-
espressiva  un equilibrato e armonico sviluppo della propria persona. 
-Conosce e utilizza in maniera elementare tecniche differenziate di lettura silenziosa 
dei testi e legge correttamente, ad alta voce, testi noti e non noti di semplice dettato. 
-Riconosce le principali caratteristiche linguistiche e comunicative di testi diversi. 
-Conosce elementi della storia della lingua italiana, dei rapporti  tra l’italiano e il 
dialetto, tra l’italiano e le principali lingue europee 
-Ha consapevolezza delle radici storico-giuridiche, linguistico-letterarie e artistiche 
che ci legano al mondo classico e giudaico-cristiano, e dell’identità spirituale e 
materiale dell’Italia e dell’Europa. 
-Sa collocare i tratti spaziali, temporali e culturali dell’identità nazionale e delle 
identità regionali e comunali di appartenenza 
-Adopera, per esprimersi e comunicare con gli altri, anche codici diversi dalla parola 
-Legge quotidiani e ascolta telegiornali confrontandosi con le opinioni che 
esprimono.  
-Compila un bollettino postale, legge carte stradali, mappe della città, l’orario 
ferroviario, le bollette di servizi pubblici. 
-Per risolvere problemi concreti e significativi, sa organizzare una raccolta dati, 
ordinarla attraverso criteri, rappresentarla graficamente anche con tecniche 
informatiche, interpretarla. 
-Giunge alla descrizione-rappresentazione di fenomeni anche complessi in molteplici 
modi: disegno, descrizione orale e scritta, simboli, tabelle, diagrammi, grafici, 
semplici simulazioni 
-Comprende che i concetti e le teorie scientifiche non sono definitive, ma in continuo 
sviluppo, al fine di cogliere aspetti sempre nuovi, diversi e più complessi della realtà. 
- Mette in relazione la tecnologia con i contesti socio-ambientali che hanno 
contribuito a determinarla 
-Usa  strumenti informatici per risolvere problemi attraverso documentazioni, grafici 

e tabelle comparative, riproduzione e riutilizzazione di immagini, scrittura e 
archiviazione di  dati, selezione di siti internet ed uso mirato di motori  di ricerca. 

Legalità 
 
Drammatizzazio
ne 
  
Decoupage 
 
Scientificamente: 
settimana 
scientifica 
 
Fuoriclasse cup 
 
Recupero 
 
Potenziamento 
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ISTITUTO COMPRENSIVO “S. F. DE DOMINICIS” – anno scolastico 2006/07 
 

IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE TRASVERSALE – CONVIVENZA CIVILE    
 

CLASSE / I: …………………………… 
 

 
 

O. S. A.  
TEMPI 

PERIODO 
 
 

 
UNITA’ DI  

APPRENDIMENTO  
CONOSCENZE 

 
ABILITA’ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
 

 
PROGETTI 
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ISTITUTO COMPRENSIVO “S. F. DE DOMINICIS” – anno scolastico 2006/07 
 

IPOTESI DI PROGETTAZIONE ANNUALE   
 
 
DISCIPLINA…………………..               CLASSE/I…………………….   DOCENTE………………………. 
 
 

O. S. A.  
P. E. CU. P. 

 

 
TEMPI 

PERIODO 
 
 

UNITA’ DI  
APPRENDIMENTO 

 
CONOSCENZE 

 
ABILITA’ 
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ISTITUTO COMPRENSIVO “S. F. DE DOMINICIS” – BUONALB ERGO                      
Anno scolastico 2006/07 

DISCIPLINA / AREA 
 
SEZIONE/I-CLASSE/I  :  
 
DESTINATARI:   
 
PERIODO/TEMPO:  ottobre/novembre 
 

D
A

T
I 

DOCENTE/I:   
 

IDENTITA’:  
Conoscenze di sé 
 
 
 
Relazione con gli altri 
 

CONVIVENZA CIVILE: 
 
 

T
IT

O
LO

 U
D

A
 : 

 
 

P
.E

.C
.U

.P
. 

 

STRUMENTI CULTURALI : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

   
   

   
  O

B
IE

T
T

IV
O

 F
O

R
M

A
T

IV
O

: 
  

 

OSA 
EDUCAZIONI 

 
 

COMPITO 
UNITARIO 
 
 
 
 

METODO : 
 
 
METODOLOGIA:   
 

A
P

P
R

E
N

D
IM

E
N

T
O

 U
N

IT
A

R
IO

’.
 

M
E

D
IA

Z
IO

N
E

 
D

ID
A

T
T

IC
A

  

SOLUZIONI ORGANIZZATIVE 
 
 
VERIFICHE 
 
 
 
VALUTAZIONE 
 
 
 

V
E

R
IF

IC
A

 
V

A
LU

T
A

Z
IO

N
E

 

STANDARD DI APPRENDIMENTO RIFERITI ALL'OBIETTIVO FORMATIVO 
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Istituto Comprensivo Statale “S.F. De Dominicis” Buonalbergo 
 

�
GRIGLIA DI OSSERVAZIONE DELL’UNITA’ DI APPRENDIMENTO N:…….  

……………………………………. 
 

anno scolastico 2006/2007 

 

VALUTAZIONE ATTIVITA’ DI UDA n. …. 
TITOLO:  
…………… 

DESCRITTORI 
Riferiti all’obiettivo 
formativo  NS S B D O approfonimento recupero consolidamento 

IDENTITA’       
 
 

     

 
 

     

 
 

     

RELAZIONE      
 
 

     

 
 

     

 
 

     

 

C
O

M
P

O
R

T
A

M
E

N
T

O
 

 
 

     

STRUMENTI CULTURALI      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 
 
 
 
 
�   ITALIANO 
 
 
 
�   MATEMATICA 
 
 
�  LINGUA INGLESE 
 
 
 
�   ALTRO 
 
 

 
 
Data…………………………..                      L’Equipe Pedagogica…………………………… 
 
 

Firma del Genitore  …………………………………… 
 

ALUNNO:…………………………………          CLASSE……… 
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Istituto Comprensivo Statale “S.F. De Dominicis” Buonalbergo 
 

GRIGLIA DI OSSERVAZIONE DELL’UNITA’ DI APPRENDIMENTO N:…… 
 

TITOLO……………………………………………………….. 
Scuola dell’infanzia  anno scolastico 2006/2007 

 
 
 
Data…………………………..                      L’Equipe Pedagogica…………………………… 
 
 

Firma del Genitore  ……………………………………

   

 ALUNNO:…………………………………         SEZIONE……… 

 
 

DESCRITTORI DEGLI ESITI FORMATIVI 

 

SI 
 
NO 

IN 
PARTE 

IDENTITA’ 

 
   

    
    
RELAZIONE    
    
    
    

C
O

M
P

O
R

T
A

M
E

N
T

O
 

    
STRUMENTI CULTURALI    
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ISTITUTO COMPRENSIVO “S. F. DE DOMINICIS” – BUONALBERGO 
Anno scolastico 2006/07 

 
TITOLO UDA: 
 
DISCIPLINA 
 
CLASSE                                                                                                DESTINATARI 
 
PERIODO/TEMPO 
 

 
 
 

DATI  
 

DOCENTE/I: 
 
IDENTITA’ (come uda trasversale) 
 
 
 
 
 
CONVIVENZA CIVILE (come uda trasversale) 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

PECUP 
 
 
 

 

STRUMENTI CULTURALI 
 
 
 
 
 
CONOSCENZE 
 
 
 
 
 

OBIETTIVO 
FORMATIVO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

OSA ABILITA’ 
 
 
 
 
 
 

COMPITO UNITARIO 

METODO 
 
 
 
METODOLOGIA 
 
 
 

M
E

D
IA

Z
IO

N
E

 
D

ID
A

T
T

IC
A

 
   

SOLUZIONI ORGANIZZATIVE 
 
 
 
VERIFICHE 
 
 
 
VALUTAZIONE 
 
 
 
 V

E
R

IF
IC

A
 

V
A

LU
T

A
Z

IO
N

E
 

STANDARD DI APPRENDIMENTO DELL’ OBIETTIVO FORMATIVO 
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VALUTAZIONE 
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CURRICOLO DI ISTITUTO 
 

                                                                                  

 
 

 
QUOTA NAZIONALE 

 
SAPERI ESSENZIALI 

 
 
 

Indicazioni Nazionali per i Piani 
Personalizzati delle Attività 

Educative  
Scuola dell’Infanzia 

 
 

Indicazioni Nazionali per i Piani di 
Studio Personalizzati 

Scuola Primaria 
 

Indicazioni Nazionali per i Piani di 
Studio Personalizzati 

 Scuola Secondaria di primo grado 
 

 

 
QUOTA  FACOLTATIVA 

E DI DOPO MENSA 
 
 

 
ATTIVITA’ ARTISTICO-ESPRESSIVE 
 
 
ATTIVITA’ GRAFICO-MULTIMEDIALI  
 
 
ATTIVITA’ TECNOLOGICO-
SCIENTIFICHE 
 
 
 
 
 
  
LARSA 
 
 

 
AMPLIAMENTO 

OFFERTA FORMATIVA 
 

 
 
UN COMPUTER PER AMICO 
informatica scuola dell’infanzia di 
Buonalbergo e Ginestra 
 
 
 
GIOCHIAMO E IMPARIAMO 
scuola primaria Ginestra 
 
 
 
 
 
CERTIFICAZIONE TRINITY  
scuola secondaria di primo grado 

OBBLIGATORIO OPZIONALE 
FACOLTATIVO  

AMPLIAMENTO 
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   SCUOLA  DELL ’INFANZIA  DI  BUONALBERGO 
 
����

��������	��
����������
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�����������������������	��
����������
���
�����������������������	��
����������
���
�����������������������	��
����������
���
��������������� ����
����

�
������������������������������������� ��� �������������	���������
���������������	���������
���������������	���������
���������������	���������
��� ��� ���
������������
������������
������������
���������� ���

���������	�
���� Accoglienza, gioco libero. �

����������
��
����
����	������ � Canti di gruppo, giochi collettivi. ����
��

����������	������ � Uso dei servizi igienici. �����	���
��
����
����������	������ � Attività educativo-didattiche per campi di 

esperienza. Attività di intersezione per piccolo 
gruppo. 

��	��
���

����������	��
��� � Preparazione al pranzo. �����	�� �
��
���� ��
��������
	��

�����
����	������ � Pranzo e riordino. ��������
	��
����������	������ � Attività silenziose e rilassanti. Gioco guidato. 

Proiezione audiovisivi. 
�����

����������	������ � Attività strutturate o libere in relazione agli 
interessi e alle proposte dei bambini: tombola, 
drammatizzazione, attività grafico-pittoriche, 
costruttive e manipolative. Grafismi, precalcolo e 
prelettura per i bambini di cinque anni. 

��	��
���

����������	������ � Riordino del materiale e uscita. ��	��
�����

������
�

 
Il tempo dedicato alle attività didattiche è organizzato in maniera flessibile e rispondente 
alle esigenze individuali e collettive.  
Per favorire la partecipazione attiva di tutti i bambini, evitiamo scansioni rigide e 
stereotipate prevedendo, invece, l’alternarsi di proposte diverse e tempi distesi. 
Le insegnanti di sezione: Fiorino  Elena e Iorio Giuseppina saranno affiancate dalle 
seguenti insegnanti: Maione Augusta- Lingua inglese e  Vessichelli Nicolina - Religione 
cattolica. 
 

 
 
 
 

 

La scuola funziona dal lunedì al venerdì dalle ore 8,15 alle ore 16,15 per un totale di 40 ore 

settimanali articolate nel doppio turno antimeridiano e pomeridiano delle insegnanti. 

 
 

 

 

 

ATTIVITA’ GIORNI GRUPPI 
Lingua Inglese  Lunedì:10,15 - 11,15 Eterogenei 
IRC Mercoledì: 14,00 – 15,30 Eterogenei 
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SCUOLA  DELL ’INFANZIA  DI  GINESTRA   DEGLI   SCHIAVONI 

 
��������	��
����������
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�����������������������	��
����������
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�����������������������	��
����������
���
�����������������������	��
����������
���
��������������� ����

����
L’organizzazione della giornata scolastica deve essere studiata in modo tale da offrire i tempi necessari per 

svolgere tutte le attività, sia di routine che didattiche. I ritmi quotidiani scanditi dalla routine e dalla ricorrenza 

di alcune attività costituiscono per i bambini la base per acquisire una prima forma di orientamento temporale. 

Il bambino costruisce e interiorizza dei riferimenti temporali che sono indispensabili per la sua sicurezza e 

fiducia negli altri. 

La successione ciclica degli avvenimenti rappresenta, infatti, un elemento chiave che fornisce al bambino la 
garanzia di vivere in un ambiente accogliente e che non crea ansie e inutili timori.����

�

������������������������������������� ��� �������������	���������
���������������	���������
���������������	���������
���������������	���������
��� ��� ���
������������
������������
������������
���������� ���

���������	�
���� Accoglienza, gioco libero. �����
����
����	������ � Canti di gruppo, giochi collettivi. �����

����������	������ � Uso dei servizi igienici. �����	���
��
����
����������	��
��� � Attività educativo-didattiche per campi di 

esperienza. Attività di intersezione per piccolo 
gruppo. 

������

�����
����	��
��� � Preparazione al pranzo. �����	���
��
���������
��������
	��

�����
����	������ � Pranzo e riordino. ��������
	��
����������	������ � Attività silenziose e rilassanti. Gioco guidato. 

Proiezione audiovisivi. 
������������������

����������	������ � Attività strutturate o libere in relazione agli 
interessi e alle proposte dei bambini: tombola, 
drammatizzazione, attività grafico-pittoriche, 
costruttive e manipolative. Grafismi, precalcolo e 
prelettura per i bambini di cinque anni. 

������

����������	������ � Merenda. �����
����������	������ � Riordino del materiale e preparazione all’uscita ��������������

�
Il tempo dedicato alle attività didattiche è organizzato in maniera flessibile e rispondente alle 
esigenze individuali e collettive.  
Per favorire la partecipazione attiva di tutti i bambini, evitiamo scansioni rigide e stereotipate 
prevedendo, invece, l’alternarsi di proposte diverse e tempi distesi. 
Le insegnanti di sezione: FARINA  Rosa   FIORINO Valeria saranno affiancate dalle seguenti 
insegnanti:Maione Augusta Lingua inglese PIERRO  Lorenzina  Religione cattolica 

 
 
 

 
�

�&�.,13(&�=1+2'3+&�8&(�(1+$8G�&(�9$+$08G��8&(($�30$���#��&(($�30$��!�#���<$0�1+�
/3/&($�8'����30$�.$//'%&+&('��&0/',3(&/$�+$(�83<<'3�/ 10+3�&+/'%$0'8'&+3�$�
<3%$0'8'&+3�8$(($�'+.$5+&+/'� �

 

ATTIVITA’ GIORNI GRUPPI 
Lingua Inglese  Martedì:  Eterogenei 
IRC Martedì: Eterogenei 
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ORGANIZZAZIONE TEMPO SCUOLA PRIMARIA DI BUONALBERGO 
ANNO SCOLASTICO 2006/2007 

 
 

INSEGNAMENTI 
 

 
TEMPO SCUOLA 

1056 ORE ANNUE 

 
99 ore QUOTA F. O. 

 
MENSA 

 

Dopo 
Mensa 

QUOTA OBBLIGATORIA 
891 ore annue 

QUOTA  OPZIONALE 
99 ore annue 

 
33 ore 
annue 

 
33ore 
annue 

 
 
 

 
MONOENNIO 

 

 

PRIMO 
BIENNIO 

 
SECONDO 
BIENNIO 

 

MON
OENN

IO 

 
PRIMO 

BIENNIO 

 

SECO
NDO 
BIENNIO 

Una h per 
classe 

Una h per 
classe 

 
RELIGIONE 
 

 
66 

 
66 

 
66 

     

CL. 2° CL. 
3° 

 
INGLESE 
 

 
66 66 99 

 
99 

     

  
STORIA 
 

 
66 66 

 

 
66 

 
 

 
 

 
 

  

CL. 2° CL. 
3° 

 
GEOGRAFIA 
 

 
66 66 33 

 
33 

     

CL 4° CL 5°  
ITALIANO 
 

 
198 

 
198 198 165 

 
 

 
 

 
 

 
 

33h 
(L.A.R.S.A.) 

CL 4° CL 5°  
MATEMATICA 
 

 
132 

 
132 132 165 

     

 
SCIENZE 
 

 
66 

 
66 

 
66 

 
13 

 
13 

 
13 

  

 
ARTE  ED IMMAGINE 
 

 
66 

 

66 
 

 
66 

 
20 

 
20 

 
20 

  

 
MUSICA 
 

 
66 

 
66 

 
66 

 
13 

 
13 

 
13 

  

   
SCIENZE MOTORIE 
E SPORTIVE 

 
66 66 

 
66 

     

 
TECNOLOGIA e 
INFORMATICA 
 

 
33 

 
33 

 
33 

 
20 

 
20 

 
20 

  

ATTIVITA’ DI 
RICERCA RELATIVA 
ALLE EDUCAZIONI 

   33 33 33   

 
TOTALE 
 

 
891 

 
891 

 
891 

 
99 

 
99 

 

 
99 

 

 
33 

 

 
33 

 
1)Si intende utilizzare le 66h annue di tempo mensa e dopo mensa in: 

- quota parte per pranzo 1h x 33settimane;  
- quota parte per attività didattiche 1h settimanale  (1h settimanale per 33 settimane che verranno utilizzate per il recupero e per il consolidamento della lingua italiana LARSA). 

     
         2)L’ organizzazione del tempo scuola sarà oggetto di verifica bimestrale e sottoposta a modifiche destinate a     rafforzare gli eventuali debiti formativi. 

3)Attività di ricerca relative alle educazioni (educazione alla cittadinanza, stradale, ambientale, alla salute,alimentare, affettività) trasversali a tutte le discipline. 
4)Per il curricolo locale a cura della scuola (15%) e per quello della regione (5%) il tempo sarà utilizzato per la quota obbligatoria della lingua italian 
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                        ORGANIZZAZIONE TEMPO SCUOLA PRIMARIA DI GINESTRA 

 ANNO SCOLASTICO 2006/2007 

 
 
      1)L’ organizzazione del tempo scuola sarà oggetto di verifica bimestrale e sottoposta a modifiche destinate a     rafforzare gli eventuali debiti formativi. 
2)Attività di ricerca relative alle educazioni (educazione alla cittadinanza, stradale, ambientale, alla salute,alimentare, affettività) trasversali a tutte le discipline. 
3)Per il curricolo locale a cura della scuola (15%) e per quello della regione (5%) il tempo sarà utilizzato per la quota obbligatoria della lingua italiana. 

 

 
INSEGNAMENTI 

 

 
TEMPO SCUOLA 

1056 ORE ANNUE 

 
99 ore QUOTA F. O. 

 
MENSA 

 

QUOTA OBBLIGATORIA 
891 ore annue 

QUOTA  OPZIONALE 
99 ore annue 

 
66 ore annue 

 
 
  

MONOENNIO 

 

 

PRIMO 
BIENNIO 

 
SECONDO 
BIENNIO 

 

MONOENNIO 
 

PRIMO 
BIENNIO 

 

SECONDO 
BIENNIO 

Due  h per ogni 
pluriclasse 

 
RELIGIONE 
 

 
66 

 
66 

 
66 

    

 
INGLESE 
 

 
99 

 

 
99 

 
132 

    

 
STORIA 

 
66 

 
 

66 

 
66 

 
 

 
 

 
 

 

 
GEOGRAFIA 
 

 
33 

 
33 

 
33 

    

 
ITALIANO 
 

 
198 

 
198 

 
165 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
MATEMATICA 
 

 
132 

 
132 

 
132 

    

 
SCIENZE 
 

 
66 

 
66 

 
66 

 
13 

 
13 

 
13 

 

 
ARTE  ED IMMAGINE 
 

 
66 

 

66 
 

66 
 

20 
 

20 
 

20 
 

 
MUSICA 
 

 
66 

 
66 

 
66 

 
13 

 
13 

 
13 

 

 
SCIENZE MOTORIE 
E SPORTIVE 

 
66 

 
66 

 
66 

    

 
TECNOLOGIA e 
INFORMATICA 
 

 
33 
 

 
33 

 
33 

 
20 

 
20 

 
20 

 

ATTIVITA’ DI 
RICERCA RELATIVA 
ALLE EDUCAZIONI 

   33 33 33  

 
TOTALE 
 

 
891 

 
891 

 
891 

 
99 

 
99 

 

 
99 

 

 
66 
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ORGANIZZAZIONE TEMPO SCUOLA SECONDARIA di PRIMO GRADO – ICS  

BUONALBERGO 
ANNO SCOLASTICO 2006/2007 

 
 

INSEGNAMENTI 
 

 
QUOTA OBBLIGATORIA 

 

 
QUOTA FACOLTATIVA 

E  OPZIONALE 
 

 
MENSA 

 

 
DOPO 

MENSA 
  

 
 

 
Prima 
classe 

 

 
Seconda 
classe 

 
Terza 
classe  

Sez A e B 

 
Prima 
classe 

 

 
Seconda 
classe 

 
Terza 
classe 

Sez. A e B 

 
2 Ore per 

classe 

 
Tutte le 
classi 

 
RELIGIONE 

 

 
33 

 
33 

 
33 

     

 
INGLESE 

 

 
99 

 
99 

 
99 

 
FRANCESE 

 
66 

 
66 

 
66 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
STORIA 

 

 
GEOGRAFIA 

 

 
ITALIANO 

 

 
 
 
 
 

313 per classe 

 
 
 
 
 

33 per classe 

 
 
 
 
 

33 per 
classe 

 
MATEMATICA 

 

 
127 

 
127 

 
127 

 
SCIENZE 

 

 
46 

 
46 

 
46 

  
 
 
 

 
 TECNOLOGIA 

 
33 

 
33 

 
33 

  

 
TECNOLOGIA e 
INFORMATICA 

 
66 

 
66 

 
66 

 
 

 
33 per 
classe 

 
ARTE IMMAGINE 

 
58 

 
58 

 
58 

 
33 

 
33 

 
33 

 
 MUSICA 

 
58 

 
58 

 
58 

 
33 

 
33 

 
33 

 
SCIENZE MOTORIE 

E SPORTIVE 

 
58 

 
58 

 
58 

 
33 

 
33 

 
33 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

66 

 
 
 
 

      33 per 
le 3 classi 

 
TOTALE 

 

 
957 

 
957 

 
957 

 
132 

 
132 

 
132 

 
66 

 
99 

+ 
1) L’organizzazione del tempo scuola sarà oggetto di verifica e sottoposta a modifiche per          calcolare le quantità oraria dello schema 

ministeriale che prevede un’attribuzione minima- media e massima alle discipline nel monte ore obbligatorio (29 ore). 
2) Per il curricolo locale a cura della scuola (15%) e per quello della regione (5%) il tempo sarà utilizzato per la quota obbligatoria della 

lingua italiana. 
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AMPLIAMENTO DELL’OFFERTA FORMATIVA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
SCUOLA DELL’INFANZIA 
 

 
SCUOLA PRIMARIA 

 
SCUOLA SECONDARIA DI 1° 

“Un computer …. per amico”  
INFORMATICA 

“Un consulente per amico” “Progetto HELP” 

 “Giochiamo 
e…impariamo”(Ginestra) 

“Progetto Certificazione Trinity” 

 
 
 

PROGETTI SEMIEXTRACURRICOLARI 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
SCUOLA DELL’INFANZIA 
 

 
SCUOLA PRIMARIA 

 
SCUOLA SECONDARIA DI 1° 

“Drammatizzazione” “Drammatizzazione” 
 

“Drammatizzazione” 

 “Fuoriclasse cup” 
 

“Fuoriclasse cup” 

 “Legalità” 
 

“Legalità” 
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���!& �+���!�#)!� !�%��!"�(�#��!*����  �,! ��!���� �( (�� �� ��#�(� !�& �'��$�%!((�)��%�#��*�
(!� "� ��!&�!� !� (!� �!��%�(�&�!� �%�����!� %��� %�#!���� %�� #(�""!*� %�((���"!&����!� %��
"�"�!&���<�����%!(�23?�?33=��
��� #��"�%! �+���!� %!((�� �� ��#�(� !� "����+���!� %!&( �� �(����� %�'! "��!��!�/�(�� "����
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��� � �& ����+���!� ��%�'�%��(�++���*� (�� '! �,�#�� !� ( �� '�(���+���!� "���� ���!���� %��
!(�/� �+���!� #�((!&��(!� #)!� ���� '����� %!(!&���� !"#( �"�'��!��!� �((���"!&����!� %��
"�"�!&����
�
�&� 9&(1/&2'3+$ � "�� !,,!����� "�((�� /�"!� %!((�� � �& ����+���!� ��%�'� %��(�++���� !� %!&(��
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'�(���+���!*� �(� !� �� ,�#�(�++� !� (!� � !!� %�� ���!�+� �(��$� %�� ��# !�!��� !*� ���!�
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���"#)!%��%��'�(���+���!���% $�#����(�������.�!"��� � �"�!���'�>�.��(� ��(���� ��#�(� !��
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��� �!#�(�� ��$� %!((�� ��"� �� �"����+���!� "#�(�"��#�* � #)!�  ����"#!� ��� ��� ���#�� �"�������
���� !�"�'�� "#��(��%!((���,��+��*� "#��(�� !(!�!��� ! � !� "#��(�� �!%��*� #��"!��!*�& �+�!�
�((��#�((�/� �+���!�� ����"!&������#�  �#�(� ��!��� "!&������"�!#��(�++���*�%�� !�(�++� !��(�
� ��#�����%!((��#��������$�%�%����#�� ��#)!� ��� �'! "�� (�!(�/� �+���!� !� (��  !�(�++�+���!�
%��� �&!����#)!�#���'�(&���� !� �##����&�����(��(���� �%� ���!� ������&(�� �����%!((��"#��(��
%��/�"!��
�(� ,��!� %�� � ����'! !� ����  !�(!� ���!& �+���!� ������ &(�� ��"!&�����*� %�� "�"�!&��� !� %��
#(�""!*�  �"���%! ����� ��� /�"�&��� !%�#���'�� %!&(�� �( ����� ��� �'! "�� ��� (�'� �� %��
� �& ����+���!*� �! "���(�++�+���!*� '�(���+���!*� #�� � ���! '!���� #�(�/ ���� "�((!�
#��%�+����� �! "���(�� %�� #��"#��*� �!(� ��!���  �"�!��� � %!((!� "�!� !"�&!�+!� �! "���(�� !� %!(�
#���!"���%!((!�,���(��$�,� ����'!�%!((��#(�""!��!(( ��.��(!�9���"! �����
���.�!"���� �"�!���'��"� ��������(�++����!�"�((!#�� ����%�!���/����%!((���! "���(��$E��

(�� !�� �,,!���'�
 !(�+����(!� <#�����#�+���!*� "�#�� (�++�+���!*� ���������� �! "���(!*�
�/�(��$�"�#��(�*��� �!#���+���!=>�

(�� !��#�&����'�*����!"��#��!���� !�%��!������
���+���!� !%�#���'�� "� $� � �!�����*� ���(� !*� �%� ��%� '�%�� !� ���! !""�*� � ����'! !�
������%����!�,�#�(��� !�� �!����!����!�"#!(�!������ ��! ��#�! !��!�#���(!� !�(����""�/�(��$�
%!((��(�����%�'! "��!��!�/�(!��
���%�+���!�%��� � ��,(!""�/�(��#��"!��� $�%�����(�+ +� !��(��!&(���(!� �"� "!�� �,!""����(�*�
&(�� ��/�!���� !�&(�� "� ��!����%�%����#�� � !"!���� �!( (�� "#��(�� <(�/� ��� �*� ��(!"� �*� ��(��
��(���!%��(!=� !*� ��� #�"�� �� ��#�(� �*� %�� "�! ��!���  !� �/�(��$� "�#��(�� !� ����������
�! "���(!� ��� �'! "�� !"�! �!�+!� %� !��!*� '�""��!� �! �� %�'! "�� #���!"��� %!((��  !�(�$�
(�#�(!��
��� ��"��#�� (�� #�((�/� �+���!� #��� (!� �(� !� �&!�+�!� " �#��(��%!(� �!  ��� ��� �! � "'�(���� !�
� �&!����#)!�� ����'�������+����'!�!�����'��$�!K� �" #�(�"��#)!��(�,��!�%!((����!& �+���!�
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IPOTESI PIANO USCITE DIDATTICHE CON SCUOLABUS 
Per Buonalbergo ci sono due scuolabus N. 1 per 20 posti e n.1 per 30 posti 

Per Ginestra n. 1 scuolabus per 30 posti 
A.S. 2006/2007 

 
Tipologia Tempo 

impiegato  
Periodo di 
svolgimento 

n. uscite 
previste 

Classi e 
numero 
ragazzi 
coinvolti 

Docenti 
accompagnatori  
Da indicare  

Destinazione  Tipologia 
scuolabus 

Visita al centro 
storico  

8,30/12,30 9 dicembre 
2006  
Autorizzata 
dal comune  

1 Terze medie 
n. 25 alunni  

 Benevento Da 30 
Buonalbergo 

Orientamento  
 

8,30/12,30 28 novembre 
2006 
  

1 Terze medie 
n. 25 alunni  

 Benevento  Da 30 
Buonalbergo 

Visita allo 
stabilimento 
Borrillo  

8,30 – 
12,30 

Inizi dicembre  1 Prima e 
seconda 
media  
35 alunni  

 S. Marco dei 
cavoti  

n. 2 scuolabus 

Orientamento  8,30/12,30 12 dicembre  
2006 

1 Terze 
Medie n.   
25 alunni 

 Benevento  Da 30 
Buonalbergo 

Partecipazione 
manifestazione 
Unicef 

Solo andata 
15,30 

20 dicembre 
2006 

1 Terze medie 
n. 25 alunni  

 Benevento  Da 30 
Buonalbergo 

Osservatorio 
astronomico 
Villa dei Papi 

8,30/12,30 22 marzo  
2007 

1 Seconda 
media n. 20 
alunni  

 Benevento Da 30 
Buonalbergo 

Trenino centro 
storico + 
settimana 
scientifica 

8,30/12,30 Aprile dopo 
Pasqua  

1 Quinte B. 
eG.+prima 
secondaria 
31 alunni  

 Benevento Da30 
Buonalbergo 
+ scuolabus 
Ginestra  
 

Trenino centro 
storico + 
settimana 
scientifica 

8,30/12,30  Aprile dopo 
Pasqua 

1 Seconda 
media n. 20 
alunni 

 Benevento Da 30 
Buonalbergo 

Fuoriclasse 
CUP  

8,30/12,30 Aprile maggio  4 Alunni 
scuola 
secondaria 
10 oer volta 
e primaria 
precisare  

 Benevento  2 volte 
scuolabus da 
30 
Buonalbergo e 
n. 2 volte 
scuolabus 
Ginestra  

Osservatorio 
astronomico 
Villa dei Papi 

8,30/12,30  Maggio 
 

1 Terze medie 
25 alunni  

 Benevento  Da 30 
scuolabus 
Buonalbergo 

Certificazione 
Trinity 

8,30 – 
13,00 

5 o 7 maggio  1 Gruppo 
misto di 29 
alunni  

 Benevento 
liceo 
scientifico  

Da 30 
scuolabus 
Buonalbergo 

Totale    14 uscite      
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IPOTESI PIANO USCITE DIDATTICHE CON BUS DA PAGARE A  CARICO DELLE 

FAMIGLIE 
 

A.S. 2006/2007 
 

Tipologia Tempo 
impiegato  

Periodo di 
svolgimento 

n. uscite 
previste 

Classi e 
numero ragazzi 
coinvolti 

Destinazione Mezzo 
utilizzato 

Visita allo 
stabilimento 
Borrillo 

Giornata 
scolastica 

Marzo 1 Scuola 
infanzia, 
primaria, 
secondaria di 
primo grado 

San Marco 
dei Cavoti 

n. 1 bus  da 
gran turismo 
n.1 
scuolabus 

Viaggio di 
istruzione  
Reggia di 
Caserta  

Giornata 
intera   

Inizi mese 
di maggio 

 1 Prima , seconda 
scuola 
secondaria di 
primo grado,  
Terza  
quarta e quinta 
scuola primaria 
Buonalbergo .e 
Ginestra.  
  

Caserta  n. 2 bus da 
gran turismo 

Viaggio di 
istruzione  
Castel del 
Monte e 
Melfi 

Giornata 
intera 

Inizio mese 
di maggio  

1 Scuola 
secondaria di 
primo grado 

Provincia di 
Foggia o 
Bari 

n. 1 bus da 
50 posti e n. 
1 bus da 20  

Viaggio di 
istruzione  

n. 3/4  
giornate  

Entro la 
metà del 
mese di 
maggio 

1 Seconda e terze  
scuola 
secondaria di 
primo grado 

Umbria n.1 bus da 
gran turismo  
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Anno scolastico 2006– 2007 
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